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INDICAÇÃO Nº. 005/2026


“SOLICITA A IMPLANTAÇÃO DO PLANO DE CARREIRA PARA OS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS DE HOLAMBRA”.


Senhor Presidente, apresento a Vossa Excelência, nos termos do Artigo 207, do Regimento Interno, a presente Indicação, sugerindo ao Senhor Prefeito, que determine ao departamento competente, “solicitando a implantação do Plano de Carreira para os funcionários públicos de Holambra”. 

JUSTIFICATIVA:
Nosso município está entre as cidades que os salários estão mais defasados, a maioria dos funcionários acabam pedindo exoneração e indo buscar melhores salários em outras cidades.
Mesmo realizando novos concursos, quando o funcionário é convocado, ele acaba desistindo da vaga devido á baixa renumeração e falta de benefícios, deixando alguns setores desfalcados de servidores, o que prejudica o andamento dos serviços públicos.
Seria de grande importância se fosse implantado o plano de carreira para valorizar os funcionários públicos de nossa cidade e que possam permanecer em suas funções, proporcionando um melhor andamento do serviço público, sem baixa nos quadros de funcionários.
É o que me cabe indicar, esperando as possibilidades de atendimento.

                Plenário, “Vereador Aparício de Almeida”, aos 28 de janeiro de 2026.



APARECIDO LOPES DA SILVA LIMA
Vereador/Presidente
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